
المكانالتاريخورشة عمل / الملتقي / البرنامج الكودم

1LM-46 تحسين الأداء عن طريق التغذية المرتدة(feedback)24 - 28القاهرة يونيو

2LP-06القاهرة يونيو28 - 24تنمية مهارات مسؤلي المشتريات

3LM-47القاهرة يونيو28 - 24الابداع والحلول الابتكارية للمشكلات

4LM-48القاهرة يونيو28 - 24القيادة بالذكاء العاطفي

5AF-18القاهرة يونيو28 - 24اعداد القوائم المالية لشركات البترول

6PT-30 Safety Drilling Operation24 - 28كولالمبور يونيو

7LM-23 القاهرة يوليو 1-5 إدارة الذات وقيادة الآخرين

8AS-04 اقبة المستندات وإدارة السجلات القاهرة يوليو 2-5 مر

9PR-04 القاهرة يوليو 1-5 المسؤولية الإجتماعية للشركات

10LM-44القاهرة يوليو 1-5 صناعة العقلية الإدارية القيادية

11HR-06 القاهرة يوليو 1-5 التدريب المبني على الجدارات

12PT-48Offshore Safety 5-1 إسطنبول يوليو

13LM-24القاهرة يوليو8-12التفكير الإستراتيجي للقيادات العليا

14HR-07القاهرة يوليو8-12تحديد الأهداف وإجراء التقييم : إدارة الأداء

15CS-07القاهرة يوليو8-11أداة لتطوير خدمة العملاء : نظام شكاوي العملاء

16LP-11Logistics  Management  Skills  Development12-8القاهرة يوليو

17PT-31Process Plant Upset and Troubleshooting12-8القاهرة يوليو

18PT-49Reservoir Engineering 12-8إسطنبول يوليو

19SD-11 القاهرة يوليو15-18الإقناع والتأثير باستخدام الذكاء العاطفي

20CL-05 الإسكندرية  يوليو15-19أسس التعامل القانوني مع المطالبات  وتسوية المنازعات



21AF-17International Accounting Standards19-15القاهرة يوليو

22HS-05 القاهرة يوليو15-19التعامل مع المواد والنفايات الخطرة

23PT-04 كولالمبور يوليو15-19صيانة محركات السيارات

24PT-44Risk Based Strategies for Inspection & Maintenance (RBI & RBM)19-15القاهرة يوليو

25LM-27القاهرة  يوليو23-26كيف تتحول من العمل المتخصص إلي العمل الإداري والقيادي

26CS-16القاهرة  يوليو23-26أسس التسويق الحديثة وقياس وتقييم كفاءة نشاط التسويق

27CS-08القاهرة  يوليو23-26تسويق الخدمات الصحية

28LP-07 القاهرة  يوليو23-26أساليب تحديد إحتياجات الإنتاج من المواد

29LP-08 القاهرة  يوليو23-26اتقان مقاييس نجاح المشروع ومؤشرات الأداء الرئيسية

30PT-50Safety Audit and Site Inspections26-23القاهرة  يوليو

31LM-28 القاهرة  أغسطس2-  يوليو  29 إعادة هندسة العمليات الإدارية

32AS-05 القاهرة  أغسطس1-  يوليو  29مهارات صياغة المراسلات والمذكرات والتقارير للسكرتارية

33LM-29إسطنبول  أغسطس2-  يوليو  29 الإدارة الاستراتيجية في ظل المتغيرات العالمية

34HR-17Performance Management and Performance Appraisals 29  القاهرة  أغسطس2-  يوليو

35PT-32"PLC" Programmable Logic Controllers    29  القاهرة  أغسطس2-  يوليو

36PT-51Chemical Water Treatment 29  إسطنبول  أغسطس2-  يوليو

37LM-30افية  و مبادىء القيادة القاهرة   أغسطس5-8تطوير المهارات الأشر

38HR-08الإسكندرية    أغسطس5-9مهارات تطوير الهياكل التنظيمية و الوصف الوظيفي

39AF-10لمعايير المحاسبة الدولية 
ً
القاهرة   أغسطس5-9الأخطاء المحاسبية وطرق إكتشافها وتصحيحها وفقا

40CL-06 القاهرة   أغسطس5-9التحقيق الإداري وتوقيع الجزاءات

41PT-05 القاهرة   أغسطس5-9تكنولوجيا اللحام

42PT-52Crude Oil Distillation Technology9-5القاهرة   أغسطس

43LM-31القاهرة   أغسطس12-15المهارات الإدارية في وضع خطط الأعمال



44AF-11  القاهرة   أغسطس12-16مهارات إتخاذ قرارات التمويل و الإستثمار

45CS-09القاهرة   أغسطس12-16إستراتيجيات البيع التنافس ي

46HS-06 القاهرة   أغسطس12-16أساليب الإنتاج الغير ملوث للبيئة

47PT-06 القاهرة   أغسطس12-16صيانة نظم التكييف والتبريد

48PT-53ISO/TS29001:201016-12كولالمبور   أغسطس

49SD-12 القاهرة   أغسطس19-22المهارات المتقدمة في التواصل

50LM-40Business Process Analysis 22-19القاهرة   أغسطس

51PR-05 القاهرة   أغسطس19-23إستراتيجيات العلاقات العامة الإلكترونية

52LP-09 القاهرة   أغسطس19-23أساليب تقييم العطاءات وإختيار الموردين

53PT-07 القاهرة   أغسطس19-23مهارات إعداد وكتابة التقارير الفنية المتخصصة

54PT-54Artificial Lift Technology23-19القاهرة   أغسطس

55HR-09 القاهرة   سبتمبر9-13المنظمات المتعلمة ومهارات إدارة المعرفة

56AF-12 القاهرة   سبتمبر9-13معايير المراجعة المالية الدولية

57AS-06 القاهرة   سبتمبر9-12الأرشيف الإلكتروني وأمن الملفات  و المعلومات

58CL-07 شرم الشيخ    سبتمبر9-13التحكيم التجاري الدولي

59LP-10 القاهرة   سبتمبر9-13أسس إعداد جداول الكميات في المشروعات

60PT-45Reservoir Management13-9القاهرة   سبتمبر

61QE-05 القاهرة  سبتمبر16-20"نموذج الجيل الرابع " إدارة التميز في القطاع الحكومي

62HR-10 القاهرة  سبتمبر16-20الإدارة الإستراتيجية للموارد البشرية

63CS-10 القاهرة  سبتمبر16-19تطوير مهارات التأثير والإقناع في العملية البيعية

64LM-41Managing Multiple Tasks, Priorities and Deadlines20-16القاهرة  سبتمبر

65PT-08 القاهرة  سبتمبر16-19التفتيش على ا لأفران  والمراجل البخارية

66PT-46Gas Lift20-16القاهرة  سبتمبر



67LM-34القاهرة  سبتمبر23-26تنمية المهارات الإدارية للمدراء الجدد

68AF-13 القاهرة  سبتمبر23-27موازنة البرامج والأداء في الوحدات الحكومية

69PR-06 القاهرة  سبتمبر23-27برامج العلاقات العامة وأساليب تحسين الصورة الذهنية للمنظمات

70HS-07 القاهرة  سبتمبر23-27كيف تكون قائدا لقسم الصحة والسلامة

71PT-33Power Factor Improvement 27-23القاهرة  سبتمبر

72PT-42Production Services27-23القاهرة  سبتمبر

73LM-35 كولالمبور أكتوبر4-  سبتمبر30إدارة المستشفيات وجودة الخدمات الصحية

74HR-11 القاهرة أكتوبر4-  سبتمبر30التنمية البشرية وإدارة المواهب

75CS-15 القاهرة أكتوبر3-  سبتمبر30 الاتصال التسويقي والتخطيط الاعلامي

76LM-36 اقبة وترشيد  خامات الإنتاج القاهرة أكتوبر4-  سبتمبر30مهارات تخطيط ومر

77PT-09 القاهرة أكتوبر4-  سبتمبر30تصدع المنشأت الخرسانية وطرق إصلاحها

78PT-41Maintenance & Reliability Best Practices30القاهرة أكتوبر4-  سبتمبر

79SD-13 القاهرة   أكتوبر7-10تطوير أداء فرق العمل

80AS-07 القاهرة   أكتوبر7-11إستخدام التقنيات الإلكترونية في أعمال السكرتارية

81HR-16Employee Performance Management Using KPIs 11-7القاهرة   أكتوبر

82CL-08 القاهرة   أكتوبر7-11الجوانب القانونية في المناقصات  والممارسات والمزايدات

83PT-10 القاهرة   أكتوبر7-11إستخدام موانع التسرب للسوائل والغازات

84 PT-47Wireline Operations11-7القاهرة   أكتوبر

85 SD-14 ي استراتيجيات الذكاء العاطفي لتحقيق النجاح
ّ
القاهرة  أكتوبر14-17تبن

86 LP-12Project Management 18-14القاهرة  أكتوبر

87 PR-07 شرم الشيخ   أكتوبر14-18فن التواصل مع الجماهير والتأثير في الرأي العام

88 QE-06 القاهرة  أكتوبر14-18إدارة الجودة الاستراتيجية

89 PT-34Pumps Maintenance and Troubleshooting18-14القاهرة  أكتوبر



90 PT-43Advanced Oil18-14القاهرة  أكتوبر

91 LM-37 القاهرة  أكتوبر25 - 21التفكير الإستراتيجي  وإستشراف وإدارة  المستقبل

92 LM-39The Middle Manager Development Programme21 - 25القاهرة  أكتوبر

93 CS-11 القاهرة  أكتوبر24 - 21تنمية مهارات مديري معارض البيع

94 AS-08 إسطنبول  أكتوبر25 - 21" التقارير / المتابعة / التنسيق / التواصل " منظومة الخدمات المساندة

95 PT-35Technical Report Writing  21 - 25القاهرة  أكتوبر

96 PT-55 Reservoir Fluid Properties and EOS21 - 25القاهرة  أكتوبر

97 LM-38 القاهرة  نوفمبر1- أكتوبر 28القيادة الموقفية

98 HR-12 القاهرة  نوفمبر1- أكتوبر 28مقابلات الإختيار والتوظيف  والتدريب على رأس العمل

99 QE-07 القاهرة  نوفمبر1- أكتوبر 28تطبيق معايير الجودة  في المنشآت التعليمية

100 AF-16Financial Analysis, Planning and Control 28 القاهرة  نوفمبر1- أكتوبر

101 PT-01 القاهرة  نوفمبر1- أكتوبر 28الصيانة الإنتاجية الشاملة

102 PT-56Drilling Management and Optimization28 القاهرة  نوفمبر1- أكتوبر

103 LM-32 القاهرة  نوفمبر8 - 4الحوكمة في  القطاع الحكومي

104 SD-19Team Dynamics    4- 8القاهرة نوفمبر

105 CS-12 القاهرة نوفمبر7 - 4إدارة العلاقات مع العملاء

106 HS-08OSHA  القاهرة  نوفمبر8 - 4 معايير إدارة السلامة والصحة المهنية

107 PT-02 القاهرة  نوفمبر8 - 4إختيار  و إختبار الخامات المعدنية

108 PT-57Well Production Technology4 - 8القاهرة  نوفمبر

109 LM-33 شرم الشيخ   نوفمبر15 - 11 أساليب تجديد وتطوير منظمات الأعمال

110 LM-42High Performance Leadership11 - 15القاهرة  نوفمبر

111 AS-09 تطوير مهارات السكرتارية بإستخدامNLP11 - 14القاهرة  نوفمبر

112 AF-14 القاهرة  نوفمبر15 - 11تطبيق المعايير  الدولية للمحاسبة في الوحدات الحكومية



113 PT-36LNG facilities11 - 15القاهرة  نوفمبر

114 PT-58القاهرة  نوفمبر15 - 11أمن وسلامة المخازن والمستودعات البترولية

115 SD-15 القاهرة  نوفمبر21 - 18إدارة المهام المتعددة وترتيب الأولويات

116 HR-13 القاهرة  نوفمبر22 - 18مهارات تحليل وتوصيف وترتيب وتقييم الوظائف

117 CS-13 القاهرة  نوفمبر22 - 18تطوير الخدمات الحكومية وفن التعامل مع المراجعين

118 SD-21Effective Report Writing18 - 22القاهرة  نوفمبر

119 PT-17Oil Treatment 18 - 22شرم الشيخ   نوفمبر

120PT-59Basic Power System Generation and Distribution18 - 22القاهرة  نوفمبر

121SD-16 التفكير الإبداعي بإستخدام إسلوبTREZ25 - 28القاهرة  نوفمبر

122LM-43Coaching for Supervisors & Managers25 - 28القاهرة  نوفمبر

123PR-08 القاهرة  نوفمبر28 - 25مهارات البروتوكول وأساليب التعامل مع الشخصيات الهامة

124CL-09 القاهرة  نوفمبر28 - 25المراجعة القانونية للعقود وإجراءات التعاقد

125PT-37Rotor Balancing25 - 28القاهرة  نوفمبر

126PT-60Inspection, Assessment and Repair of concrete structures25 - 28القاهرة  نوفمبر

127SD-17 القاهرة  ديسمبر5 - 2قوةالذاكرة وسرعة رد الفعل لإتخاذ قرار فعال

128HR-14القاهرة  ديسمبر6 - 2أساليب قياس العائد من التدريب

129CS-14 القاهرة  ديسمبر6 - 2التسويق الإلكتروني

130LP-13Documentary Credits Collections and Letters of Guarantee2 - 6القاهرة  ديسمبر

131PT-38Technical Specification Writing Skills 2 - 6القاهرة  ديسمبر

132PT-69Lifting Equipment2 - 6القاهرة  ديسمبر

133LM-25 إستخدامNLP القاهرة  ديسمبر13 - 9  في الإدارة

134HR-15 القاهرة  ديسمبر13 - 9 النظم الحديثة لتقييم أداء الموظفين

135CS-17Achieving Excellence in Customer Service9 - 12القاهرة   ديسمبر



136QE-08القاهرة  ديسمبر13 - 9 أدوات من أجل التحسين المستمر : إدارة الجودة الشاملة

137PT-39Cementing and Logging 9 - 13القاهرة  ديسمبر

138PT-62  Oil Pollution Control Technology 9 - 13القاهرة  ديسمبر

139QE-09Integrated Management System16 - 20القاهرة  ديسمبر

140QE-10عاقد / التفاوض / المراسلات )منظومـة المشتريـات
ّ
القاهرة  ديسمبرFIDIC)16 - 20قواعد / التحكيم / الت

141PR-09 القاهرة  ديسمبر20 - 16مهارات تنظيم المؤتمرات والمعارض والمناسبات الهامة

142HS-09 القاهرة  ديسمبر20 - 16إعداد القيادات الأمنية لمواجهة الطوارئ والأزمات

143PT-40Corrosion Causes, Types and Protection 16 - 20دبي  ديسمبر

144PT-63Subsurface Mapping16 - 20القاهرة  ديسمبر

145SD-18 القاهرة  ديسمبر 26 - 23  تطوير مهارات التواصل من خلال المستويات العصبية

146AS-10Effective English Writing Skills for Secretary   23 - 27 القاهرة  ديسمبر

147CL-10 القاهرة  ديسمبر 27 - 23  الجوانب القانونية في الخدمات المساندة

148AF-15 القاهرة  ديسمبر 27 - 23  التدقيق ومراجعة الاداء  والمخاطر

149LM-44Lead Like a Maestro  23 - 27 دبي  ديسمبر

150PT-64Geo Technical Analysis  23 - 27 القاهرة  ديسمبر

151QE-01القاهرة يناير3-  ديسمبر 31تطبيق الجودة الشاملة لتحسين الأداء الإداري

152LM-01شرم الشيخ  يناير3-  ديسمبر 31مهارات القيادة  و التأثير في المرؤوسين

153LP-01القاهرة يناير3-  ديسمبر 31الإعتمادات المستندية وخطابات الضمان

154PR-01القاهرة يناير3-  ديسمبر 31المراسم و البروتوكول  الإداري

155PT-11Corrosion Basics in Oil and Gas Fields31 القاهرة يناير3-  ديسمبر

156PT-71Power System Protection and Coordination31 القاهرة يناير3-  ديسمبر

157SD-01القاهرة  يناير6-9أساليب تحليل وحل مشكلات العمل

158SD-02القاهرة  يناير6-9التفاعل و التواصل مع الآخرين



159AF-01القاهرة  يناير6-9مهارات المحاسبة والتكاليف لغير الماليين

160AS-01القاهرة  يناير6-9إستراتيجيات الأرشفة والحفظ الإلكتروني

161PT-12Basic Direction and Horizontal Drilling9-6القاهرة  يناير

162PT-72Food Safety and Awareness9-6القاهرة  يناير

163LM-02القاهرة  يناير13-17مهارات التعامل مع شكاوى المرؤوسين

164LM-03القاهرة  يناير13-17تنمية مهارات شاغلي الإدارة الوسطى

165QE-02القاهرة  يناير13-16أساليب ضبط جودة الإنتاج

166HS-01القاهرة  يناير13-16ضبط أمن الشركات و المؤسسات

167PT-13Oil Production Problem Solving17-13القاهرة  يناير

168AF-19القاهرة  يناير13-17الادارة المالية في شركات البترول

169HR-01القاهرة  يناير20-23تقييم الأداء كمدخل لتحسين أداء المرؤوسين

170CL-01القاهرة  يناير20-23إجراءات التقاض ي والدفاع أمام المحاكم بأنواعها

171AF-02القاهرة  يناير20-23المراجعة و الرقابة المالية

172PT-14Well Completion for Technicians23-20القاهرة  يناير

173PT-74Material Failure Analysis23-20القاهرة  يناير

174LM-04القاهرة  يناير27-31مهارات الإشراف الفعال

175LM-05القاهرة  يناير27-31أساليب إتخاد القرارات الإدارية

176HR-02القاهرة  يناير27-31مهارات المدرب المحترف

177QE-03 القاهرة  يناير27-31" سيجما 6" تحسين الأداء بإستخدام

178PT-15Production Surface Facilities31-27القاهرة  يناير

179PT-75Oil and Gas Metering31-27القاهرة  يناير

180LM-06القاهرة فبراير3-6وضع الأهداف وإعداد خطط العمل

181LM-07شرم الشيخ   فبراير3-7الإستراتيجيات الحديثة لإعداد مدراء المستقبل



182CS-01القاهرة فبراير3-6مفاتيح البيع الناجح وتكنولوجيا المبيعات

183CL-02القاهرة  فبراير3-7إعداد العقود لغير القانونين

184PT-16Water Flooding Design and Operations7-3القاهرة  فبراير

185PT-76Blowers and Compressors7-3القاهرة  فبراير

186LM-08القاهرة  فبراير10-13العمل الجماعي وبناء الفريق

187LM-09القاهرة  فبراير10-13مصادر القوة القيادية

188PR-02القاهرة فبراير10-14تنمية مهارات مسئولي العلاقات العامة

189QE-04 القاهرة فبراير10-14إعداد المراجعين الداخليين للجودة

190PT-17Oil Treatment14-10القاهرة فبراير

191PT-20القاهرة فبراير10-14اعداد الموازنات التخطيطية في شركات البترول

192LM-10كولالمبور  فبراير17-21مهارات التعامل الناجح مع الأزمات

193LM-11القاهرة  فبراير17-21التمكين الإداري وإعداد القيادات الإدارية

194HR-03القاهرة  فبراير17-21تحديد الإحتياجات التدريبية ووضع خطة التدريب

195AF-03القاهرة  فبراير17-21دراسات الجدوى الإقتصادية

196PT-18Transportation of Oil and Gas21-17القاهرة  فبراير

197PT-66Operation, Control and Maintenance of Gas Turbine21-17القاهرة  فبراير

198LM-12 القاهرة  فبراير24-28وإدارة الأهداف... الإدارة الإستراتيجية

199SD-03القاهرة  فبراير24-28هندسة الإبداع وإستراتيجيات الأعمال الإبتكارية

200AF-04لمعايير المحاسبة 
ً
القاهرة  فبراير24-28إعداد القوائم المالية وفقا

201AS-02افية القاهرة  فبراير24-28مهارات السكرتارية التنفيذية الإحتر

202PT-19Offshore Drilling28-24شرم الشيخ   فبراير

203PT-67 Laboratory Safety and Emergency Response28-24القاهرة  فبراير

204SD-04 القاهرة  مارس3-7الإستراتيجيات المتقدمة لإدارة عمليات  التفاوض



205LM-13القاهرة مارس3-6أساليب إدارة العمل اليومي للمشرفين

206CL-03القاهرة مارس3-6مهارات صياغة اللوائح والقرارات الإدارية

207HS-02 القاهرة  مارس3-7المعايير  الدولية للسلامة والصحة المهنية

208PT-20Gas Dehydration7-3القاهرة  مارس

209PT-68القاهرة  مارس3-7ادارة الخدمات في شركات البترول

210LM-14القاهرة مارس10-13صناعة النجاح و التميز في العمل

211SD-05 تطوير مهارات العمل الجماعي بإستخدامNLP14-10القاهرة مارس

212CS-02القاهرة  مارس10-13تحقيق الخدمة المتميزة للعملاء و الجمهور

213HR-04القاهرة مارس10-14الإدارة المتقدمة للموارد البشرية وربط المسارين التدريبي والوظيفي

214PT-21Lube Oil Manufacturing Processing14-10القاهرة مارس

215PT-84Managing Projects in Primavera - Part 114-10القاهرة مارس

216SD-06القاهرة  مارس17-21تنمية مهارات الموظفين الجدد

217LM-15القاهرة  مارس17-21إدارة التطوير و التحديث

218LP-02القاهرة  مارس17-21إدارة سلسلة التوريد

219PR-03شرم الشيخ   مارس17-21العلاقات العامة و الإبتكار الاعلامي

220PT-22Root Cause Analysis and Reliability Improvement21-17القاهرة  مارس

221PT-83Managing Projects in Primavera - Part 221-17القاهرة  مارس

222LP-03القاهرة  مارس24-28تخطيط و جدولة الأنشطة و المشروعات

223CS-03القاهرة  مارس24-28سياسات جذب وإسترجاع العملاء

224HS-03القاهرة  مارس24-28إعداد مسئولي الأمن

225AF-05القاهرة  مارس24-28أساليب المحاسبة في شركات البترول

226PT-23Pipeline Design and Transportation Operations28-24القاهرة  مارس

227PT-79Oil Spill and Emergency Response Management28-24القاهرة  مارس



228LM-16 القاهرة ابريل4-  مارس 31مهارات القيادة للإدارة التنفيذية

229AF-06
ً
القاهرة ابريل4-  مارس 31إعداد الموازنات التخطيطية إلكترونيا

230SD-20 Effective Report & Business E-mail Writing31 القاهرة ابريل4-  مارس

231PT-03القاهرة ابريل4-  مارس 31إدارة أعمال الصيانة الوقائية

232PT-24Natural Gas Processing31 إسطنبول ابريل4-  مارس

233PT-80Introduction to Oil and Gas Operation31 القاهرة ابريل4-  مارس

234SD-07القاهرة  ابريل7-11مهارات العرض والتقديم المؤثر

235LM-18القاهرة  ابريل7-11الرقابة و المتابعة و التحفيز علي العمل

236LM-49القاهرة  ابريل7-11مختبر التنمية الذاتية للتعامل مع التغيير

237AS-03القاهرة  ابريل7-11إعداد مدراء المكاتب

238PT-26Work- Over and Well Completion 11-7القاهرة  ابريل

239PT-81Analysis and Power Protection System11-7القاهرة  ابريل

240LM-17القاهرة ابريل14-18دور فرق العمل في تحقيق الرؤية الإستراتيجية للمنظمة

241CS-04القاهرة ابريل14-18مهارات التعامل مع الأنماط الصعبة من العملاء

242CL-04 القاهرة ابريل14-18المهارات الحديثة لصياغة العقود وتجنب الأخطاء

243LP-04القاهرة ابريل14-18تنمية مهارات مسؤلي المخازن

244PT-25Refinery Plant Operations  18-14القاهرة ابريل

245PT-85Spare Parts in the Oil and Gas Operations18-14القاهرة ابريل

246AF-09القاهرة  ابريل21-24التحليل المالي بإستخدام الحاسب الالي

247LP-05القاهرة  ابريل21-24إدارة اللوجستيات

248SD-08 وضع وتحقيق الأهداف بإستخدام نموذجي"Smart&Grow"24-21القاهرة  ابريل

249LM-19القاهرة  ابريل21-24الإدارة الرشيدة من خلال الحوكمة والشفافية

250PT-27Enhanced Oil Recovery- EOR24-21القاهرة  ابريل



251PT-82Gas Turbine Operation and Troubleshooting24-21القاهرة  ابريل

252CS-06القاهرة مايو2- ابريل 28    إبداعيات التسويق الإستراتيجي

253LM-20القاهرة مايو2- ابريل 28تخطيط ورقابة الإنتاج وتحسين الجودة

254SD-09القاهرة مايو2- ابريل 28إطلاق الطاقات الكامنة و صناعة النجاح

255LM-21 تطوير الأداء المؤسس ي بإستخدام إسلوب "S7"28 إسطنبول مايو2- ابريل

256PT-28Oil and Gas Surface Operations28 القاهرة مايو2- ابريل

257PT-70Boiler Operations and Maintenance28 القاهرة مايو2- ابريل

258AF-08القاهرة   مايو9 -5المراجعة المالية في ظل التشغيل الإلكتروني

259HS-04القاهرة   مايو9 -5تنمية مهارات مسئولي السلامة الصناعية

260HR-05الإسكندرية    مايو9 -5إعادة هندسة الموارد البشرية في المنظمات

261LM-22القاهرة   مايو9 -5آليات و أدوات صنع القرارات الحاسمة

262PT-29Gas Treatment and Sulphur Recovery5- 9القاهرة   مايو

263PT-77Oil and Gas Marine Terminals5- 9القاهرة   مايو

264SD-10 القاهرة مايو12-14تنمية الولاء المؤسس ي وتدعيم أخلاقيات العمل

265CS-05القاهرة مايو12-14أساليب التعامل مع شكوى العملاء

266AF-07لمعايير المحاسبة 
ً
القاهرة مايو12-14محاسبة الأصول الثابتة وفقا

267LM-45Managing People14-12القاهرة مايو

268SD-21القاهرة مايو12-14إدارة ضغوط العمل

269AS-11القاهرة مايو12-14مهارات تنظيم اللجان والإجتماعات ومتابعة أعمالها


